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TÍTULO: _______________________________________________________________________________________ 
	ASPECTOS A EVALUAR
	PUNTAJE MÁXIMO
	PUNTAJE ASIGNADO

	INTRODUCCIÓN: Elementos que permitan identificar el problema abordado y la importancia del trabajo desarrollado en cuanto a: pertinencia, impacto esperado, potenciales usuarios directos e indirectos de los resultados obtenidos, estrategia para la transferencia de resultados e innovación.
	0.5
	

	OBJETIVOS (General y específicos): Adecuada formulación, claridad, viabilidad, coherencia con el problema y con la metodología desarrollada en el estudio y con los resultados obtenidos.
	0.75
	

	MARCO TEÓRICO: Calidad del discurso escrito en el marco de un adecuado plan de texto que incluya las categorías de conocimiento abordadas durante la investigación; calidad, actualidad y pertinencia de las referencias citadas.
	0.5
	

	METODOLOGÍA: Se evidencia rigor científico en cuanto al enfoque del estudio, que permita tener claridad en elementos metodológicos de acuerdo con el método y la técnica. Además, se debe reflejar el plan de análisis de los datos obtenidos.
	0.75
	

	RESULTADOS Y DISCUSIÓN: Información obtenida durante el estudio, análisis e interpretación de los resultados e información obtenida durante el estudio; confrontación de los resultados con las investigaciones científicas disponibles en el área de estudio; pertinencia de la presentación de resultados de acuerdo con los objetivos propuestos y el marco teórico desarrollado; rigurosidad evidenciada en la calidad del texto científico consolidado, elaboración argumentada de los resultados en función de: construcción teórica realizada y del enfoque y método trabajado.
	0.75
	

	CONCLUSIONES: Adecuada formulación de conclusiones de acuerdo con los alcances de la investigación (objetivos del estudio). 
	0.75
	

	RECOMENDACIONES: En las recomendaciones se debe evidenciar: aspectos por mejorar para futuras investigaciones; planteamiento de futuros proyectos de investigación y/o desarrollo que se generarían a partir de los resultados obtenidos; identificación de las líneas de investigación que se potencian con el estudio o de nuevas áreas de conocimiento que se perfilan con potencial en la Institución; aplicación de los resultados obtenidos.
	0.25
	

	REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS: Deben evidenciar: pertinencia, actualidad, aprovechamiento, y adecuada elaboración de acuerdo con las normas técnicas para tal fin. Deben estar elaboradas en coherencia con la citación bibliográfica realizada en el texto escrito.
	0.5
	

	PRESENTACIÓN Y USO DE NORMAS: Se debe evidenciar: estética en la presentación del informe de acuerdo con normas vigentes; adecuada redacción y gramática del texto.
	0.25
	


[image: image1.jpg]
PUNTAJE TOTAL: 5

                              PUNTAJE OBTENIDO:
CONSIDERACIONES GENERALES

	¿Considera que el trabajo de grado o tesis es pertinente en el estado actual del conocimiento en esta área de la ciencia? Justifique su respuesta

	

	¿Considera que este trabajo de grado o tesis constituye un trabajo original a nivel teórico y/o experimental o incorpora nueva información? Justifique su respuesta

	

	¿Considera que el trabajo de grado o tesis presenta el alcance y calidad necesarios para optar al grado del programa respectivo? Justifique su respuesta

	

	En su concepto, ¿cuáles son los aportes más importantes de este trabajo de grado?

	

	Indique la valoración del trabajo de grado, obra de conocimiento o tesis y el tipo de distinción a recomendar en caso de considerar que reúne los méritos.
Rechazado _____

Aprobado ______

Aprobado con recomendaciones ____

Meritorio (contribución significativa) ____

Laureado (contribución excepcional) _____

	En caso de considerar que el trabajo de grado, obra de conocimiento o tesis amerita una distinción, especifique las contribuciones significativas o excepcionales al conocimiento científico o tecnológico, que sustentan el reconocimiento planteado desde los resultados obtenidos.

	


Observaciones: 

Nombre del Evaluador: ___________________________ 
Firma: ___________________________________________
Ciudad y fecha: _________________________________
	Elaboró
	Revisó
	Aprobó
	Fecha de vigencia

	Dirección de Investigaciones y Posgrados
	Dirección de Aseguramiento de la Calidad

Líder SIG
	Consejo de Rectoría
	Septiembre del 2018


CONTROL DE CAMBIOS
	FECHA
	VERSIÓN
	ÍTEM
	MODIFICACIÓN

	Septiembre del 2018
	3
	Título
	Formato Para La Evaluación De Trabajos De Grado Para Reconocimiento Y Distinciones

	Septiembre del 2018
	3
	Título
	Se modificó redacción.

	Septiembre del 2018
	3
	Introducción
	Elementos que permitan identificar el problema abordado y la importancia del trabajo desarrollado en cuanto a: pertinencia, impacto esperado, potenciales usuarios directos e indirectos de los resultados obtenidos, estrategia para la transferencia de resultados e innovación.

	Agosto de 2022
	4
	Marco Teórico
	Se reemplaza bibliografía por referencias bibliográficas.

Se modificó redacción.

	Agosto de 2022
	4
	Resultados y Discusión
	Se adiciona: Información obtenida durante el estudio

	Agosto de 2022
	4
	Bibliografía
	Se reemplaza bibliografía por referencias bibliográficas.

	Enero de 2025
	5
	Consideraciones generales
	Se elimina: o tesis

	Enero de 2025
	5
	Consideraciones generales
	Se adiciona: Indique la valoración del trabajo de grado obra de conocimiento o tesis y el tipo de distinción a recomendar en caso de considerar que reúne los méritos.

	Enero de 2025
	5
	Consideraciones generales
	Se adiciona: En caso de considerar que el trabajo de grado, obra de conocimiento o tesis amerita una distinción, especifique las contribuciones significativas o excepcionales al conocimiento científico o tecnológico, que sustentan el reconocimiento planteado desde los resultados obtenidos.

	Enero de 2025
	5
	Consideraciones generales
	Se adiciona: (contribución significativa) 

Se adiciona: (contribución excepcional)











