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	ACTA DE COMPROMISO 

	Fecha de inicio:
	Fecha de terminación:

	DATOS DEL ESTUDIANTE 1

	NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: 


	DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

	FACULTAD, UNIDAD O DEPENDENCIA:

	PROGRAMA:

	SEMESTRE

	DATOS DEL ESTUDIANTE 2

	NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: 


	DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

	FACULTAD, UNIDAD O DEPENDENCIA:

	PROGRAMA:

	SEMESTRE: 

	DATOS DEL ESTUDIANTE 3

	NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: 


	DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

	FACULTAD, UNIDAD O DEPENDENCIA:

	PROGRAMA:

	SEMESTRE: 

	PROFESOR TUTOR TRABAJO DE GRADO 

	NOMBRE COMPLETO:

	CÉDULA DE CIUDADANÍA:

	NOMBRE DEL PROYECTO:



1) COMPROMISOS DE EMPRENDE UCM

La Unidad de Emprendimiento se compromete a: 
a) No divulgar la información confidencial inherente a la iniciativa de negocios.
b) Solicitar, EN TODOS LOS CASOS, autorización expresa del ESTUDIANTE EMPRENDEDOR para el uso de información considerada como confidencial por parte de sus funcionarios, asesores y aliados.
c) No utilizar INFORMACIÓN CONFIDENCIAL de ninguna manera que pudiere causar perjuicio directo o indirecto al ESTUDIANTE EMPRENDEDOR; 
d) Usar la información confidencial sólo con el propósito de contribuir en la construcción del Trabajo de Grado.
e) Prestar al ESTUDIANTE EMPRENDEDOR, los recursos necesarios con base en la metodología desarrollada por EmprendeUCM, para alcanzar el objeto del TRABAJO DE GRADO.
f) Designar un PROFESOR TUTOR DE TRABAJO DE GRADO encargado de direccionar la formulación del TRABAJO DE GRADO.
g) Los derechos de propiedad intelectual se rigen mediante el Estatuto de Propiedad Intelectual de la UCM.
h) Informar al ESTUDIANTE EMPRENDEDOR sobre oportunidades para el avance de la iniciativa de negocios, como convocatorias, concursos, ferias y eventos, detectadas a través del Ecosistema Local y Nacional de Emprendimiento.
i) Gestionar a través del Ecosistema Interno y Externo de Emprendimiento, las acciones necesarias para el desarrollo del TRABAJO DE GRADO.
j) Tomar en cuenta las sugerencias del ESTUDIANTE EMPRENDEDOR para el mejoramiento del proceso.

2) COMPROMISOS DEL ESTUDIANTE EMPRENDEDOR
El EMPRENDEDOR se comprometen a: 
a) No divulgar información considerada como confidencial por su iniciativa de negocios y por EmprendeUCM.
b) No utilizar la INFORMACIÓN CONFIDENCIAL de ninguna manera que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a la Universidad Católica de Manizales
c) Brindar acceso a EmprendeUCM a toda la información, pública y confidencial, que sea fundamental para el éxito del Trabajo de Grado.
d) Cumplir con los compromisos y tareas propuestos por el PROFESOR TUTOR DEL TRABAJO DE GRADO para el alcance del objeto del TRABAJO DE GRADO.
e) Informar a EmprendeUCM sobre cualquier logro, avance significativo, cambio o gestión comercial alcanzado por la Iniciativa de negocios.
f) En caso de pactar servicios adicionales en los que hubiere lugar a cobro, efectuar a EmprendeUCM los respectivos pagos en los valores y plazos determinados.
g) Dar reconocimiento a EmprendeUCM en actos públicos donde el EMPRENDEDOR y su iniciativa de Empresa sean ganadores de premios o reconocimientos logrados con el apoyo de EmprendeUCM.
h) Informar a EmprendeUCM los cambios en la estructura del Equipo de Trabajo que afecten el desarrollo del TRABAJO DE GRADO.

3) ENTREGABLES 
De acuerdo con el objeto del TRABAJO DE GRADO, los entregables son:
a) Propuesta de Emprendimiento y modelo de negocios básico.
b) Plan de Trabajo 
c) Acta de compromiso.
d) Actas de Seguimiento 
e) Desarrollo del estudio de viabilidad y factibilidad del emprendimiento
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EMPRENDEDOR


___________________________________		
EMPRENDEDOR


___________________________________		
EMPRENDEDOR


___________________________________		
ASESOR DE EMPRENDIMIENTO


___________________________________		
COORDINADOR EMPRENDE UCM
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CONTROL DE CAMBIOS


	FECHA
	VERSIÓN
	ÍTEM
	MODIFICACIÓN

	
	1
	No aplica
	Se crea el documento

	
	2
	· Datos del estudiante 
· Entregables
	· Se actualizan los datos del estudiante.
· Se actualizan los numerales a y e


	04/08/2022
	3
	· Encabezado
· Tutor trabajo de grado
· Entregables
· Tamaño de la fuente
· Control de cambios
· Responsables documento

	· Se actualiza el formato del encabezado del documento.
· Se agrega la palabra a la oración tutor trabajo de grado.
· Se modifican las palabras “Anteproyecto” e “Informe Final” por “Propuesta de Emprendimiento” y “Estudia de Viabilidad y Factibilidad del Emprendimiento”.
· Existían diferentes tamaños de fuente y se organiza todo el documento a 11 puntos.
· Se actualiza la tabla de control de cambios, donde se agregan las columnas fecha y versión.
· [bookmark: _gjdgxs]Se cambian los responsables del documento en las casillas de “Elaboró” y “Revisó”.
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